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Cl. 1 Uvod

Korupcia predstavuje zavazny problém a neziaduci element, ktory sa vyskytuje v spolo¢nosti. Ohrozuje
slusnost, spravodlivost a moralne zaklady spolo€nosti, naruSa hospodarsku sutaz, brani hospodarskemu
rozvoju a rastu produktivity, spésobuje dodatoéné naklady. Statna vedecka kniznica v PreSove (dalej len
ako ,SVK v Pre$ove®) v ramci pinenia Gloh Protikorup&nej politiky Slovenskej republiky na roky 2019-2023
schvélenej Uznesenim vlady Slovenskej republiky €. 585/2018 z decembra 2018 preto zavadza do svojej
kazdodennej Cinnosti efektivne protikorupéné opatrenia v ramci Protikorupcného planu v podmienkach
Stéatnej vedeckej kniznice v PreSove, ktory vychadza z premisy, Ze G&inné predchadzanie korupcii je
omnoho lacnejSie a hospodarnejSie, nez samotny proces rieSenia pripadov, ked korupcia uz vznikne i
represie.

Ciefom SVK v Presove je v sulade s prioritami Protikorup&nej politiky Slovenskej republiky presadit
a chranit verejny zaujem prostrednictvom zmensovania priestoru a prilezitosti pre korupciu a poskytnut
subor konkrétnych krokov na predchadzanie korupcii, zlepS$it protikorup&nu prevenciu a odstranovat
pri¢iny jej vzniku.

Statna vedecka kniznica v PreSove vratane jej zamestnancov a predstavitelov je povinna konat v sulade
s etickymi hodnotami, zasadami a normami tak, aby bol vzdy uprednostneny verejny zaujem pred
sukromnymi zaujmami, ako aj v sulade s hodnotami Cestnosti, poctivosti, nezaujatosti, nestrannosti,
reSpektovania ddostojnosti, slusnosti, korektnosti, transparentnosti a déveryhodnosti. Pre dosiahnutie
konania v sulade s uvedenymi hodnotami, su zamestnanci SVK v PreSove povinni sa riadit prijatymi
internymi riadiacimi aktami SVK v Pre$ove. KniZnica v sulade s Ulohami Protikorup&ného planu v
podmienkach Statnej vedeckej kniznice v PreSove, povazuje eliminaciu korupcie a korup&nych rizik za
prioritnd ulohu.

Na dosiahnutie svojho ciela SVK v Pre$ove vytvara, vykonava, identifikuje a navrhuje protikorup&né kroky
vo svojej pdsobnosti, ktoré zabezpedlia verejnu integritu a prijima konkrétne opatrenia s dérazom na
vykonatelnost a preukazatelnost ucinkov ich realizacie, ktoré by mali pri ich déslednom uplatriovani
efektivne pomoct minimalizovat, oslabit alebo Uplne odstranit korupéné riziko.

CI. Il Protikorupéné opatrenia
Informovanost’ o finanénych tokoch
1.1. Verejné obstaravanie

1.1.1.Informacie a dokumenty o verejnom obstaravani v zmysle zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani v zneni neskorSich predpisov pravidelne zverejfiovat v profile verejného
obstaravatela na stranke Uradu pre verejné obstaravanie.

Z: OEP
T: trvale

1.1.2.Pri verejnom obstaravani postupovat podfa zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a Smernice o uplatfiovani postupov verejného obstardvania v Statnej vedeckej kniznici
v PreSove (smernica o verejnom obstaravani) a smernicu podla potreby aktualizovat.

Z: OEP
T: trvale

1.2. Hospodarenie s verejnymi finanénymi prostriedkami

1.2.1.Pri hospodareni s verejnymi finanénymi prostriedkami postupovat podla zakona &. 583/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakona €. 357/2015 o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov
av zmysle Smernice o postupoch pri vykone finanénej kontroly v Statnej vedeckej kniznici
v PreSove (smernica o finan¢nej kontrole), predovSetkym dodrziavanim hospodarnosti,
efektivnosti, u€innosti a ucelnosti vynaloZenych finanénych prostriedkov. Dbat na dodrZiavanie
hospodarnosti, efektivnosti a u€elovosti vynakladania finanénych prostriedkov a zabezpelovat
pravidelnu kontrolu vynakladania finanénych prostriedkov.

Z: OEP, veduci organizaénych utvarov
T: trvale
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1.2.2.Vysledky hospodarenia Statnej vedeckej kniznice v PreSove zverejiiovat na webovej stranke
www.svkpo.sk v ramci Spravy o €innosti a hospodareni Statnej vedeckej kniznice v PreSove za
prisludny kalendarny rok.

Z: UR
T: trvale

1.3. Zverejniovanie informacii

1.3.1.V zmysle Zakona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorSich
predpisov zabezpeclit zverejnovanie vSetkych povinne zverejnitefnych zmliv v ramci platného
legislativneho ramca v Centralnom registri zmlav zriadenom pri Urade vlady SR a zverejfiovanie
objednavok a faktur, resp. internych dokumentov (organizaény poriadok) na webovej stranke
SVK v Presove.

Z: OEP
T: trvale

1.4. Majetok

1.4.1.Pri nakladani s prebytoénym majetkom $tatu zvereného do spravy SVK v PreSove a pri
aktualizacii internych predpisov postupovat podfa Smernice o postupe pri spracovani a obehu
ustovnych dokladov v Statnej vedeckej kniznici v PreSove (smernica o Gétovnictve) a v zmysle
zakona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov.

Z: OEP
T: trvale

Personalna a kontrolna praca
2.1. Personalistika

2.1.1.VoIné pracovné miesta zverejhovat na portali Ustredia prace, rodiny a socialnych veci Bratislava
www.istp.sk a na intranete SVK v PreSove. Dodrziavat stanoveny limit poétu zamestnancov.

Z: OEP, UR, OIT
T: trvale

2.1.2.Pri prijimani novych zamestnancov dodrziavat kritérium odbornej spésobilosti, transparentnost’
s dodrziavanim principov objektivnosti a nestrannosti.

Z: veduci jednotlivych Gtvarov, UR
T: trvale

2.1.3.ZvySovat informovanost zamestnancov s ciefom zvySovania pradvneho povedomia v oblasti
protikorupénej politiky.
Z:UR
T: trvale

2.1.4.V pripade korupCného spravania v plnom rozsahu vyuzivat ustanovenia Zakonnika prace, najma
§ 222 — Bezdbvodné obohatenie a Pracovny poriadok SVK v Presove.

Z: UR, OEP
T: trvale

2.2. Kontrolna ¢innost’

2.2.1.Vypracovavat, zhodnocovat, aktualizovat a pravidelne zverejnit Ro¢ny plan kontrolnej ¢innosti
na prislusné obdobie na intranete a v ramci zrealizovanej kontrolnej €innosti podla stanoveného
planu pravidelne vypracovavat a zhodnocovat spravy z kontrolnej ¢innosti.

Z: zamestnanec vnutornej kontroly, UR, OIT
T: trvale

2.2.2.Pravidelne vykonavat kontrolnu €innost podla Roéného planu kontrolnej €innosti na prisludné
obdobie, spracovavat zapisy z kontrolnej Cinnosti a suhrnné spravy v zmysle Smernice
o kontrolnej &innosti a vybavovani staznosti v Statnej vedeckej kniznici v Pre$ove (Smernica
o vnutornej kontrole). Dbat na to, aby kontrolovani zamestnanci nemohli ovplyviiovat
zamestnancov, ktori vykonavaju kontrolnu ¢innost.
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Z: zamestnanec vnutornej kontroly, zodpovedna osoba, bezpeénostny manazér, veduci
zamestnanci jednotlivych oddeleni
T: trvale

3. Legislativna oblast’

3.1.1.Vyhodnotit dodrziavanie opatreni a plnenie uloh v ramci Protikorupéného planu v podmienkach
Statnej vedeckej kniznice v Pre$ove na zaklade B.4 Uznesenia viady Slovenskej republiky
¢. 585/2018 k Navrhu protikorupénej politiky SR na roky 2019-2023 a vyhodnotenie zverejnit na
webstranke a intranete SVK v Presove.

Z: protikorupény koordinator, UR, OIT
T: trvale — kazdoro¢ne do 30. 6. za predchadzajuci kalendarny rok

3.1.2.Na zaklade posudenia a vyhodnotenia korupénych rizik a identifikovani rizikovych oblasti
pravidelne aktualizovat protikorup€ny plan so stanovenim protikorup&nych opatreni a zverejnim
na intranete a webstranke SVK v PreSove na zéklade B.4 Uznesenia vlady Slovenskej republiky
€. 585/2018 k Navrhu protikorup€nej politiky SR na roky 2019-2023.

Z: protikorupény koordinator, UR
T: trvale

3.1.3.V réamci pripravy novych internych predpisov — smernic, prikazov, pokynov dbat na jednoznaénu
formulaciu ustanoveni, ktoré upravuji prava a povinnosti zamestnancov a pouzivatelov SVK
v PreSove. Zabezpedit pravidelnt informovanost a oboznamovanie zamestnancov s novelami
pravnych predpisov a inertnych dokumentov SVK v Pre$ove. Platné interné predpisy resp. ich
novelizacie zverejfiovat na intranete institlucie.

Z: UR, OIT, veduci jednotlivych Gtvarov
T: trvale

3.1.4.V zmysle § 10 zakona &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme predkladat
majetkové priznanie na vyhodnotenie a preskimanie zamestnavatelovi. Vedici zamestnanci
podavaju majetkové priznanie Statutarnemu organu. Veduci zamestnanec, ktory je Statutarnym
organom, podava majetkové priznanie tomu organu, ktory ho do funkcie vymenoval alebo zvolil.
Veduci zamestnanec je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery v majetkovom priznani do
30 dni od ustanovenia do funkcie, dalej vzdy do 31. marca kazdého kalendarneho roka.

Z: riaditel, veduci odborov a oddeleni SVK v Pre$ove
T: trvale

3.1.5.Veduci zamestnanec, ktory je Statutarnym orgdnom skontroluje, vyhodnoti preskima majetkové
priznanie veducich zamestnancov neodkladne, najneskdr do 30 dni od podania majetkového
priznania.

Z: riaditel SVK v Presove
T: trvale

3.1.6.V zmysle ¢l. 7 zakona 357/2004 o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych
funkcionarov, je veduci zamestnanec, ktory je Statutarnym organom ako verejny funkcionar
povinny do 30 dni odo dria, ked sa ujal vykonu verejnej funkcie a pocas jej vykonu do 30. aprila
kazdého kalendarneho roka podat pisomné oznamenie za predchadzajuci kalendarny rok
uréenému Vyboru Narodnej rady Slovenskej republiky pre nezluditelnost funkcii.

Z: riaditel SVK v Presove
T: trvale

4. Ochrana osobnych udajov

4.1.1.Vyzadovat od zamestnancov SVK v PreSove, aby sa riadili a dodrziavali pokyny zamestnavatela
a uplatiiovali postupy uvedené v bezpecnostnej dokumentacii ochrany a spracovavania
osobnych udajov (projekt a smernica o spracovavani osobnych udajov, IT smernica, projekt
a smernica a posudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov pre kamerovy informaény systém).
Vyzadovat od vSetkych zamestnancov, ktori spracovavaju osobné udaje, aby osobné Udaje
spracovavali predpisanym spdsobom a pri vSetkych spracovatelskych ¢innostiach s osobnymi
udajmi postupovali v sulade s Nariadenim GDPR, so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych (dajov, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a reSpektovali
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povinnosti uréené zamestnavatefom v internych riadiacich aktoch, najma bezpelnostnou
dokumentaciou na spracovanie a ochranu osobnych udajov.

Realizovat pravidelné kontroly dodrziavania Nariadenia GDPR, zakona 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a bezpeénostnej dokumentacie, pravidelne kontrolovat informacné systémy
aich funk&nost, v ramci ktorych sa realizuje spracovanie osobnych udajov, aby nedoSlo
k ohrozeniu informadnych systémov Statnej vedeckej kniznice v PreSove nepovolanymi
osobami a zneuzitiu osobnych udajov pre sukromné ucely alebo k pripadnému vydieraniu oséb.

Z: zodpovedna osoba, bezpe€nostny manazér, veduci jednotlivych utvarov
T: trvale

4.1.2. Pravidelné $kolenia pre zamestnancov. Skolit opravnené osoby poverené na spracovanie
osobnych Gdajov v SVK v PreSove (minimalne raz rocne) v oblasti dodrZiavania ochrany
osobnych udajov a dodrziavania legislativy ochrany osobnych tdajov podla Nariadenia GDPR,
zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov, bezpecnostnej dokumentacie.

Z: zodpovedna osoba
T: trvale (minimalne raz ro€ne)

5. Vybavovanie st'aznosti a peticii a poskytovanie informacii

5.1. Vybavovanie st'aznosti a peticii v stilade so zakonom ¢. 9/2010 Z. z. o st'aznostiach v zneni
neskorsich predpisov

5.1.1.Pri vybavovani vSetkych podanych staznosti od zamestnancov Statnej vedeckej kniznice
v PreSove a staznosti od obcanov SR na &innost’ institlcie postupovat v sulade so zakonom
€.9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov a zabezpeéit dodrziavanie
Smernice o kontrolnej &innosti a vybavovani staznosti v Statnej vedeckej kniznici v Pre$ove
(Smernica o vnutornej kontrole). Vsetky staznosti désledne preSetrit a vybavit v zmysle daného
zdkona a smernice.
Z:UR
T: trvale

5.2. Poskytovanie informacii v sulade so zakonom ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii)

5.2.1.Poskytnut Ziadatelovi poZadované relevantné informacie v zakonnej lehote v sulade so
zdkonom €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informécii) a dodrziavat Metodicky pokyn na vykonanie zakona
&.211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v pésobnosti Statnej vedeckej kniznice
v PreSove. Priposkytovani informacii zaroven dbat na dodrziavanie Nariadenia GDPR a zakona
€. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.
Z:UR
T: trvale

V pripade, ak zamestnanci zistia poru$ovanie Protikorup&ného planu v podmienkach Statnej vedeckej kniznice
v PreSove, m6zu to oznamit' protikorupénému koordinatorovi na e-mailovu adresu ivc@svkpo.gov.sk.
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